DETERMINAZIONE N. 20 <l 2} marzo 2018

OGGETTO: modifica della determinazione direttoriale n. 6 del 22 marzo 2018
"Attuazione nuovo Ordinamento delle Funzioni centrali e
periferiche dell'Inps: attribuzione delle aree dirigenziali di seconda
fascia alle strutture della Direzione generale e alle strutture
territoriali”.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.P.R. 30 aprile 1970 n. 639;

Vista la Legge 9 marzo 1989 n. 88;

Visto il decreto legislativo n. 479 del 30 giugno 1994 e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il D.P.R. n.366 del 24 settembre 1997;

visto il decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 e successive modificazioni
ed integrazioni;

Visto il decreto del Ministero del lavoro e delle politiche sociali del 13 gennaio
2017 con il quale la dott.ssa Gabriella Di Michele & stata nominata, per la
durata di cinque anni a decorrere dalla data del Decreto medesimo, Direttore
generale dell’Istituto Nazionale della Previdenza Sociale;

Visto il Regolamento di organizzazione dell’Istituto adottato con
determinazione presidenziale n. 89 del 30 giugno 2016, modificato da ultimo
con determinazione presidenziale n. 125 del 26 luglio 2017;

Visto I'Ordinamento delle funzioni centrali e territoriali dell'Inps, adottato con
determinazione presidenziale n. 110 del 28 luglio 2016, modificato da ultimo
con determinazione presidenziale n. 125 del 26 luglio 2017;

Vista la determinazione direttoriale n. 2 del 30 gennaio 2017, modificata da
ultimo con determinazione direttoriale n. 6 del 22 marzo 2018, con la quale, in
attuazione del nuovo Ordinamento delle Funzioni centrali e periferiche
dell'Inps, sono state attribuite le aree dirigenziali di seconda fascia alle
strutture della Direzione generale e alle strutture territoriali”;

Considerato che il vigente Ordinamento delle funzioni centrali e territoriali
dell'INPS ha attribuito alla Direzione centrale Patrimonio e archivi, tra le altre
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competenze, la cura e la gestione degli immobili strumentali tra i quali
rientrano quelli ad uso istituzionale della Direzione generale;

Tenuto conto che fino ad oggi le complesse e articolate attivita e servizi
necessari al funzionamento logistico di tale patrimonio strumentale sono state
svolte da due differenti Direzioni centrali, la Direzione centrale Patrimonio e
archivi e la Direzione centrale Acquisti e appalti, ancorché quest'ultima
Direzione abbia come core business le funzioni di Centrale Acquisti e di
Stazione Appaltante;

Preso atto che 'avvenuto consolidamento delle attivita di core business della
Direzione centrale Acquisti e appalti in termini di Centrale Unica degli Acquisti e
di Stazione Appaltante rendono opportuno riportare le attivita di facility
management, di gestione degli immobili strumentali ad uso ufficio ed archivio,
nonché gli ulteriori servizi relativi alle strutture della Direzione Generale,
nell’'ambito delle competenze attribuite dall’'Ordinamento delle funzioni centrali
e territoriali vigente alla Direzione centrale Patrimonio e archivi;

Ritenuto necessario ricollocare nell’ambito della Direzione centrale Patrimonio
e archivi le attivita che attualmente risultano allocate nell’area manageriale
“Centro servizi di Direzione generale” della Direzione centrale Acquisti e appalti
ad invarianza di Aree manageriali attribuite alla suddetta Direzione centrale
Patrimonio e Archivi ed elevare, da uno a due, il numero di aree manageriali di
complessita particolarmente elevata attribuite a quest’ultima, in ragione della
declaratoria delle funzioni da presidiare;

Considerata |'esigenza, alla luce delle recenti disposizioni normative in
materia di Ordinamento degli Enti previdenziali, di rafforzare nell'ambito della
Direzione centrale Segreteria Unica Tecnica normativa il presidio di tutte le
attivita di supporto tecnico amministrativo per l'ottimale espletamento delle
funzioni attribuite ai vertici delllEnte, anche in vista della gestione delle
complesse attivita connesse all’insediamento e al funzionamento degli Organi
di prossima Istituzione;

Ritenuto pertanto necessario attribuire un’ulteriore area dirigenziale alla
Direzione centrale Segreteria Unica Tecnica normativa rispetto alle sette gia
assegnate ed elevare da tre a quattro il numero di aree manageriali di
complessita particolarmente elevata attribuite a quest’ultima;

Considerata altresi, |'esigenza di garantire progressivamente un presidio piu
capillare nelle sedi territoriali, visti gli esiti del nuovo assetto organizzativo
previsto dalla circolare n. 76/2018 ed in considerazione delle nuove
competenze in materia assistenziale attribuite all'Istituto dalle ultime
disposizioni normative;



Ritenuto, pertanto, necessario attribuire un‘area manageriale ulteriore,
rispetto a quelle gia assegnate, rispettivamente alla Direzione regionale
Liguria, alla Direzione regiohale Basilicata e alla Direzione regionale Umbria;

Tenuto conto della proposta dei Responsabili delle strutture centrali
interessate;

DETERMINA

I'articolazione della Direzione generale e degli Uffici centrali e delle strutture
territoriali secondo quanto stabilito nell’Allegato A, che costituisce parte
integrante della presente determinazione e sostituisce I'Allegato A riportato
nella determinazione n. 6 del 22 marzo 2018.

Le Direzioni centrali Risorse Umane e Organizzazione e Sistemi Informativi
avranno cura di porre in essere tutto quanto necessario per la piena attuazione
della presente determinazione.

Le Strutture centrali adotteranno i conseguenti atti organizzativi e gestionali.

Il Direft eherale



ALLEGATO A

Aree dirigenziali Il

Aree dirigenziali di
complessita

STRUTTURE . .
fascia particolarmente
elevata
Struttura tecnica permanente supporto OIV 2
Segreteria tecnica del Consiglio di Indirizzo e Vigilanza 3
Segreteria tecnica del Collegio dei Sindaci 3
Segreteria tecnica del Magistrato della Corte dei Conti 1
DC Segreteria Unica Tecnica Normativa 8 4
DC Studi e Ricerche 6
DC Relazioni Esterne 4
DC Audit, Trasparenza e Anticorruzione 8 2
DC Entrate e Recupero crediti 13 5
DC Pensioni 10 5
DC Ammortizzatori Sociali 8 2
DC Sostegno alla non autosufficienza, Invalidita civile e altre prestazioni 7 2
DC Organizzazione e Sistemi Informativi 24 12
DC Risorse umane 15 7
DC Amministrazione Finanziaria e Servizi Fiscali 8 2
DC Pianificazione e Controllo di Gestione 5 1
DC Patrimonio e Archivi 4 2
DC Acquisti e Appalti 8 4
Ufficio Procedimenti Disciplinari e della Responsabilita Amministrativa 3
Ufficio Incarichi e Funzioni Speciali - D.I. 18 aprile 1981 1
Incarico dirigenziale per 'attuazione di progetti gestionali con caratteristiche di
trasversalita 2
Progetto Eco 3 1
Totale Direzione Generale 146 49

STRUTTURE AL SERVIZIO DEL TERRITORIO
Direzione Servizi agli Utenti 8 1
Strutture a livello regionale
Direzione regionale Abruzzo 11
Direzione regionale Basilicata 6
Direzione regionale Calabria 13
Direzione regionale Campania 15
Direzione regionale Emilia Romagna 22
Direzione regionale Friuli Venezia Giulia 12
Direzione regionale Lazio 13
Direzione regionale Liguria 12
Direzione regionale Lombardia 21
Direzione regionale Marche 12
Direzione regionale Molise 5
Direzione regionale Piemonte 18
Direzione regionale Puglia 18
Direzione regionale Sardegna 12
Direzione regionale Sicilia 21
Direzione regionale Toscana 22
Direzione regionale Trentino Alto Adige 6
Direzione regionale Umbria 6
Direzione regionale Valle d'Aosta 2
Direzione regionale Veneto 20
Direzione di coordinamento metropolitano di Roma 21
Direzione di coordinamento metropolitano di Milano 8
Direzione di coordinamento metropolitano di Napoli 14

Totale Strutture al Servizio del Territorio 318 1

TOTALE GENERALE

464
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